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E IDENTIFICACAO DE OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS

onsiderado como o maior
C evento de varejo do mundo
e estando em sua 1107 edicao,
o “Big Show” da National Retail
Federation (NRF) de 2021, por conta
da pandemia da Covid-19, teve suas
atividades realizadas de maneira
virtual, a exemplo de tantas outras
e eventos que mantiveram sua
agenda.

A NRF é uma federacao represen-
tativa dos varejistas dos Estados
Unidos. Esse evento tradicional-
mente € realizado entre o final
da primeira e come¢o da segunda
quinzena de janeiro, em Nova York.
Seu principal destaque é a sinali-
zacao de tendéncias do varejo e do
mercado de consumo apresentadas
habitualmente ao longo de uma
semana.

Na edicao deste ano foram
reunidos, sequndo o CEO da NRF,
Matt Shay, uma média de 330
expositores e 350 palestrantes,
100

compreendendo mais de

sessoes com 80 horas de conteldo.
Quando realizado presencialmente,
apenas para que vocé tenha uma
ideia das dimensoes do evento, caso
ainda nao o conhecga, em 2020, ele
contou com mais de 40 mil parti-
cipantes e 800 expositores, vindos
de mais de 100 paises e repre-
sentando uma média de 16 mil
varejistas. As delegacoes brasileiras
contaram com uma meédia de 1.900
participantes.

Na edicao deste ano, o tema foi
“Forward Together”, estabelecendo
a ideia de que “juntos avancaremos”.

Apenas a titulo de informacgao
e para que vocé possa conectar
e entender os assuntos desta
discussao primeiramente tendo-o,
na condicao de leitor, como consu-
midor e, depois, os rebatimentos
diretos e indiretos de cada um deles
com os negocios de sua empresa, €
recomendavel a pratica do exercicio
de avaliacao e reflexao do conteudo

apresentado para tanto.

GESTAO EMPRESARIAL

Comece, por exemplo, avaliando

algumas das ideias centrais
abordadas nas edicoes anteriores
do evento, separadas por anos, e
a relacao com os negocios de sua

empresa, por exemplo:

#2020 - o uso e as inumeras
solucoes da analise de dados, além
da importancia do fator humano
nas operacgoes, caracterizando uma
necessaria combinagao entre “high

tech” e “high touch”;

*2019 - novo varejo (new retail),
com destaque as ideias de Jack
Ma, do Alibaba Group, tratando da
obsessao por dados, da cultura e da
transformacao digital;

#2018 - o varejo precisa se trans-
formar e necessita de inovacao;

*2017 - millenials (1980 e 1994) e
novos habitos de consumo;

#2016 - as lojas fisicas acabarao e
todas as compras ocorrerao pela
Internet.
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Caso deseje conhecer um pouco
mais sobre a NRF e a edicao de
2021, recomendamos acessar sua
pagina,
https://nrfbigshow.nrf.com/

disponivel na Internet:

Para esta edicao do Boletim
do Empresario, prepararmos uma
operando-a
sob o modelo de uma curadoria que
destacasse, ainda que dentro de
alguns limites naturais, as principais
informagoes da edicao deste ano da
NRF, sistematizadas por meio de
curadorias realizadas por algumas

discussao diferente,

das principais empresas do Brasil,
muitas das quais tém reconheci-
mento mundial, de maneira bem
interativa, ou seja, com a possi-
bilidade de vocé acessar links
de complemento do assunto, no
momento que achar mais oportuno
dentro de seu interesse e da dispo-

nibilidade de sua agenda.

Na pratica, teremos a curadoria
de curadorias para que Vvocé
tenha a melhor informacao, de
maneira objetiva e pontual, com
diversos filtros para avaliar, como
ja destacado, primeiramente na
condigao de leitor, enquanto consu-
midor que é, para, depois, avaliar
rebatimentos nos negocios de sua
empresa, independente da area de
atuacao. Afinal, tudo é negécio!

A primeira referéncia citada
para a curadoria envolvendo o
trabalho realizado pela FFX Group
(Fast Forward Xperience), que é
um grupo formado por especia-
comportamento de

consumo com o objetivo de ajudar

listas em

as empresas a enxergarem o futuro
e se adaptarem as transformacoes.
Mais informagoes sobre ela e seu
trabalho podem ser obtidas pelo
link https://7296489.hs-sites.com/
ffx-group-nrf-2021

Evento digital realizado pela FFX
Group, por meio de seus gestores

Guga Schifino, Mariana Carvalho e
Tiago Pessoa de Mello, apresenta
suas Take Aways contemplando
algumas das principais ideias do
Capitulo 1 da NRF de 2021. Para ter
acesso ao conteudo original desse
eventoda FFX,quefoiutilizadocomo
fonte de consulta para o contetdo
apresentado abaixo, basta acessar o
canal da empresa no Youtube, por
meio do link https://www.youtube.
com/watch?v=cW7GYaTWTLO

De maneira bem resumida, essas
10 Take Aways sao:

1) Next Normal

Muitas vezes ha necessidade de
‘ressetarmos” as coisas para um
sentido natural de reorganizacao
e readaptacao; afinal, todo dia é
um pouco diferente do outro e o
que nos trouxe até aqui nao sera
suficiente para nos levar adiante.

2) A Forca da Cultura

Temas como empoderamento
das equipes, diversidade e inclusao,
resiliéncia, propdsito, colaboracao,
transparéncia e sustentabilidade
sao, dentre outros, fundamentais
para serem incorporados pela
cultura das empresas, destacando
que, aquelas que possuirem uma
cultura forte, se sobressairao. Um
dos destaques para tanto pelas
empresas € colocar as pessoas no
centro de tudo, tanto com destaque
a colaboradores como sociedade,

fornecedores e demais parceiros.
3) Lideranca no Caos

Ha um novo papel para o lider
nestes tempos contemporaneos,
principalmente com o desenvolvi-
mento da capacidade de aprender
e desenvolver novas caracteristicas,
habilidades e atitudes, trabalhando
cada vez mais com a inovagao e
admitindo a possibilidade de seus
limites diante da complexidade das

coisas, motivo pelo qual sempre
estar estudando é condicao funda-
mental, e pedir ajuda, inclusive
para aprender algo, nao é sinal de
vulnerabilidade.

4) Community Centric

As empresas precisam desen-
volver e reforcar um sentido de
comunidade com a sociedade,
clientes e seus principais parceiros,
para despertar o senso de pertenci-
mento e de responsabilidade sociais
com as coisas, com a possibilidade,
inclusive, do estabelecimento de
uma atuagao em conjunto (coope-
ticao) com seus concorrentes. Tudo
isto traduz mudancas nas formas
habituais de relacionamento com

publicos em especifico.
5) Servico como nova experiéncia

Os servicos compdoem fator

competitivo para as empresas
diferenciarem-se no mercado e
criam novas formas para colocar
o cliente no centro das decisoes,
permitindo um posicionamento
de solugao personalizada a suas
demandas, trabalhando, por
exemplo, com estratégias envol-
vendo subscricao (assinaturas para
envio de produtos e prestacao
de servicos), autorefil (reposicoes
automaticas), memberships (clube
da empresa) e inclusao de novos

Servigos aos servicos ja existentes.
6) O varejo digital first

A questao do digital necessita
ser pensada primeiramente nos
negocios para, depois, ser avaliada
a questao do fisico, de maneira que
esse ultimo seja um suporte ao
digital e nao mais o inverso, voltan-
do-se especial atencao a jornada
digital do consumidor, principal-
mente por conta do aumento das
pesquisas na Internet para pratica-
mente tudo.
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7) The Now Customer

E preciso entender que, hoje, o
consumidor compara a marca de seu
produto ou servico nao exatamente
com 0s concorrentes, mas, sim, com
as experiéncias que vivenciou com
tantas outras marcas, dos mais
diversificados negocios, com o0s
quais ele se relaciona, criando, por
parte dele, niveis de expectativa
para que a sua marca ofereca,
minimamente, 0 mesmo que as
demais em suas experiéncias.

8) Varejo Data Driven

Cada vez mais ha necessidade do
uso de dados do consumidor para
manter a sua marca relevante nas
relagoes criadas, de maneira que o
uso desses dados seja interpretado
muito mais como histdérias do que
simplesmente como numeros. E
por este uso inteligente e mais
relacional que os produtos e
servicos das empresas encontrarao
0os consumidores adequados de
maneira mais facil, conveniente,
objetiva e rapida.

9) Disrup¢ao nos modelos

Novos modelos de negocios,
envolvendo, inclusive, a coope-
ticdo com concorrentes, parcerias
com fornecedores e conexao com
clientes e comunidades sociais
comegam a ser desenvolvidos para

promover inovagoes, simplicidade

e eficiéncias as empresas em seus
negocios, por meio de metodo-
logias ageis de gestao.

10) Era das Plataformas e
Marketplaces

Novas modalidades para operacao
dos nego6cios com parceiros, por
meio do digital, comecam a ser
desenvolvidos para promover uma
integracao e resultados
exponenciais as empresas para seus
negocios, independente do que
comercializem, permitindo-as uma
percepcao de que estar presente ao
consumidor é algo que ultrapassa
os limites sobre ser fisico ou digital.

maior

Uma segunda fonte de consulta
para esta curadoria de conteudo €
a plataforma Mercado & Consumo
(www.mercadoeconsumo.com.br),
do grupo Gouvéa de Souza, que
realizou sua tradicional e extre-
mamente qualificada cobertura
especial sobre a NRF de 2021,
estando parte disponivel para
acesso pelo link https://merca-
doeconsumo.com.br/category/
nrf-retails-big-show/

Outro evento afim da Gouvéa
de Souza constituido como Retail
Trends - Estratégias Vencedoras

para 2021 também esta dispo-
nivel para acesso pelo link https://
www.youtube.com/watch?v=JTQhi-
-whllg e apresenta um conteudo
bem interessante para a criacao de
insights para este ano.

Aproveite estas oportunidades
de conhecimento de uma area de
negdcios muito dinamica (varejo),
que muda constantemente por
conta de sua dinamica de proxi-
midade com os consumidores, e
reflita sobre as possibilidades de
conexao com a gestao e negocios
de sua empresa. Tudo é apren-
dizado, principalmente quando se
tem acesso ao novo e a referéncias
qualificadas para a construcao
de um repertorio estratégico que
leve a um pensar diferenciado e
antecipado sobre as tendéncias do
mercado. 8

Cah
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Balang¢o Patrimonial tem

por finalidade propor-
cionar informagcao acerca da
posicao financeira e patrimonial
de uma entidade (empresa), que
seja util a um grande numero de
usuarios, em especial aos
gestores dessa entidade, em suas
avaliacoes e tomada de decisoes
econdmicas e financeiras.

O Balanco Patrimonial é exata-
mente a representacao grafica da
posicao patrimonial e financeira
da entidade em determinada
data, portanto, uma posicao
estatica, composta por duas
colunas, a da esquerda contendo
o ativo e a da direita contendo
0 passivo, com as obrigagdes da
entidade (capital de terceiros)
e o patrimonio liquido (capital
proprio).

Os procedimentos para elabo-
racao do Balango Patrimonial
estao definidos na Lei das Socie-
dades por Acgoes (artigos 178
a 184-A, da Lei 6.404, de 1976)

e na NBC TG 26(R5). O Balanco
Patrimonial faz parte do conjunto
de Demonstracoes Contabeis que
as entidades em geral devem
elaborar e quando obrigatério
também publicar.

Estrutura do Balanco
Patrimonial

No cabecalho, inicio da pagina,
deve ser divulgado de forma
destacada as seguintes infor-
magoes: o nome da entidade,
bem como qualquer alteracao
que possa ter ocorrido nessa
identificacao desde o término
do periodo anterior; se refere
a uma entidade individual ou
a um grupo; a data do encerra-
mento do periodo de reporte;
a moeda de apresentacao; e, o
nivel de arredondamento usado
na apresentacao dos valores.

As contas do Balanco Patri-
monial devem ser incluidas por
seu tamanho, natureza ou funcao
de cada item e serao classificadas

de acordo com os elementos do
patriménio que as registrem e
agrupadas de modo a facilitar
0 conhecimento e a analise da
situacao financeira e patrimonial
da entidade. Naguela em que o
ciclo operacional tiver duracao
maior que o exercicio social, a
classificacao no circulante ou
longo prazo tera por base o prazo
desse ciclo.

E importante que as contas
estejam classificadas de forma
ordenadaeuniforme,que poderao
ser modificadas de acordo com
a natureza da entidade e de
suas transacoes, no sentido de
fornecer informagdes que sejam
relevantes e permitir aos usuarios
uma adequada analise e interpre-
tacao patrimonial e financeira.
Nesse sentido, a entidade deve
apresentar ativos circulantes e
nao circulantes, e passivos circu-
lantes e nao circulantes, como
grupos de contas separados, e
seus respectivos subitens.
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Ativo

O Ativo compreende os recursos
controlados pela entidade, como
resultado de eventos passados,
e dos quais se espera que fluam
beneficios econ6micos futuros.
Os beneficios econdmicos futuros
do ativo € o seu potencial de
contribuir, direta ou indireta-
mente, para com o fluxo de caixa e
equivalentes de caixa da entidade.
Esses fluxos de caixa podem vir do
uso de ativo ou de sua liquidacao.

A disposicao das contas no Ativo
e classificada em ordem decres-
cente de grau de liquidez dos
elementos nelas registrados. Sao
representadas em primeiro lugar
as contas que mais rapidamente
sao conversiveis em disponibili-
dades, iniciando com: a) caixa e
equivalentes de caixa; b) clientes
e outros recebiveis; c) estoques;
d) ativos financeiros (excetos os
mencionados nas letras; @), ‘b’ e
'g’); e) total de ativos classificados
como disponiveis para venda,
e de operacao descontinuada;
f) ativos bioldgicos; g) investi-
mentos avaliados pelo método
da equivaléncia patrimonial; h)
propriedades para investimentos;
i) imobilizado; e, j) intangivel.

Portanto, o Ativo Circulante
deve satisfazer um dos seguintes
critérios: espera-se que seja
realizado, ou pretende-se que
seja vendido ou consumido até
12 meses apo6s a data do balango
ou no decurso normal do ciclo
operacional da entidade; esteja
mantido essencialmente com o
propésito de ser negociado; ou é
caixa ou equivalente de caixa, a
menos que sua troca ou uso para
liguidagao de passivo se encontre
vedada durante pelo menos 12
meses apos a data do balanco.

Ja o Ativo nao Circulante deve
ser utilizado para incluir ativos
tangiveis, intangiveis e financeiros
de natureza associada ao longo
prazo, subdividido em realizavel a
longo prazo, investimentos, imobi-
lizado e intangivel.

Passivo

(0] Passivo compreende
as obrigacoes presentes da
empresa, como resultado de

eventos ja ocorridos, cuja liqui-
dacao (pagamento) se espera
gue resulte na saida de recursos
capazes de gerar beneficios
econdmicos. Uma caracte-
ristica essencial do passivo é
que a entidade tem a ‘obrigacao’
presente de agir ou de desem-
penhar de certa maneira.

A liquidacao de
presente geralmente
pagamento em caixa, trans-
feréncia de outros ativos,
prestacao de servigos, a substi-
tuicao daquela obrigagcao por
outra obrigacao, ou conversao da
obrigagao em patrimoénio liquido.
A obrigagao pode ser extinta,
também, por outros meios, como
0 credor que renuncia, ou perde
seus direitos.

obrigagao
envolve

No passivo, as obrigacoes
da entidade, inclusive finan-
ciamentos para aquisicao de
direitos do Ativo nao Circulante,
serao classificadas em ordem
decrescente de prioridade de
pagamento das exigibilidades,
como: a) contas a pagar, comer-
ciais e outras; b) provisdes; ¢)
obrigagdes financeiras (exceto
as referidas nas letras @’ e ‘b);
d) obrigagoes relativas a tribu-
tacao; e) impostos diferidos; e, f)
obrigacdes associadas a ativos.

Portanto, no Passivo Circulante
as contas deverao ser classi-
ficadas quando satisfazer os
seguintes critérios: for liquidado
durante o ciclo operacional
normal da entidade; estiver
mantido essencialmente para a
finalidade de ser negociado; e,
for liquidado no periodo de até
12 meses apds a data do balanco.
Ja o Passivo nao Circulante sao
obrigacdes de longo prazo, cujo
vencimento  esteja previsto
para periodo superior aos 12
meses apds a data do balanco,
observado o ciclo operacional
quando tiver duragao maior que
0 exercicio social.

O Patriménio Liquido repre-
senta o valor residual dos ativos
da entidade apds a deducao de
todos os seus passivos. Sao classi-
ficadas as contas em: a) capital
social; b) reservas de capital; c)
ajustes de avaliagao patrimonial;
d) reservas de lucros; e) acoes
em tesouraria; e, f) prejuizo
acumulado.

Apresentacao do Balanco
Patrimonial

A apresentacao das Demons-
tracoes Contabeis que segue
o padrao internacional, nao
estabelece ordem ou formato
para a apresentacao do Balanco
Patrimonial (item 57, da NBC TG
26 (R5), mas determina que seja
observada a legislacao brasileira
(artigo 178, 88 1° 2 2° da Lei n®
6.404/1976).3

BALANCO PATRIMONIAL

ATIVO CIRCULANTE
ATIVO NAO CIRCULANTE
* Realizavel a Longo Prazo

PASSIVO

PASSIVO CIRCULANTE
PASSIVO NAO CIRCULANTE
PATRIMONIO LiQUIDO

e Investimentos
* Imobilizado
* Intangivel

e Capital Social

* Reservas de Capital

* Ajustes de Avaliagao Patrimonial
* Reservas de Lucros

* Agdes em Tesouraria

* Prejuizos Acumulados
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PrRoGRAMA EMPRESA ®iD2

PRORROGAGAO DAS LICENGAS
MATERNIDADE E PATERNIDADE

Programa Empresa Cidada

foi instituido pela Lei n°
11.770, de 2008, com a finalidade
de prorrogar por mais 60 dias, a
duracao da licenca maternidade de
120 dias prevista no inciso XVIII, do
artigo 7°, da Constituicao Federal,
totalizando 180 dias; e, por meio da
Lei n° 13.257, de 2016, este
beneficio, também, foi estendido
aos pais, prorrogando por mais 15
dias, a duracao da licenca pater-
nidade de 5 dias, prevista no § 1°,
do artigo 10, do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitérias, totali-
zando 20 dias, sem prejuizo da
remuneracao integral.

A lei em comento foi regula-
mentada pelo Decreto n°® 7.052,
de 2009, e por meio da Instrucao
Normativa RFB n°® 991, de 2010
foram estabelecidos os critérios para
adesao da empresa ao programa,
fixando inclusive, as regras a
serem observadas na concessao do
incentivo fiscal.

Condicoes exigidas

Seraobeneficiadospeloprograma,
a empregada e o empregado,
da pessoa juridica que aderir ao
programa, desde que a empregada
requeira a prorrogacao da licenca
maternidade até o final do 1° més
apos o parto, e sera concedido o
beneficio imediatamente apds a
fruicdo da licenca maternidade
de 120 dias; e, ao empregado que
requeira a prorrogacao da licenca
paternidade no prazo de 2 dias Uteis
apos o parto e comprove sua parti-
cipagao em programa ou atividade
de orientacao sobre paternidade
responsavel.

Adocao ou guarda judicial
de crianca

Serao garantidas as prorrogagoes
das licencas, na mesma proporcao,
a empregada e ao empregado, que
adotar ou obtiver guarda judicial
para fins de adocao de crianca.

A prorrogagao da licengca mater-

PRATICA TRABALHISTA

nidade,no caso deadogao de crianga
ou que obtiver a guarda judicial
para fins de adogao de crianga, sera
garantida nos seguintes prazos: a)
por 60 dias, quando se tratar de
crianca de até 1 ano de idade; b)
por 30 dias, quando se tratar de
crianga a partir de 1 até 4 anos de
idade completos; e, c) por 15 dias,
quando se tratar de crianca a partir
de 4 anos até completar 8 anos de
idade.

Adesao ao programa

As empresas poderao aderir
ao Programa Empresa Cidada,
mediante Requerimento de Adesao
formulado em nome do estabele-
cimento matriz, pelo responsavel
perante o Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNP)J).

O Requerimento de Adesao
podera ser formulado exclusiva-
mente no site da Receita Federal
do Brasil, na Internet, no endereco:
http://www.receita.fazenda.gov.br.
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O acesso ao endereco eletronico
sera efetuado pro meio de cddigo
de acesso, a ser obtido nos sitios da
RFB na Internet, ou mediante certi-
ficado digital valido.

Nao produzira efeito o requeri-
mento formalizado por contribuinte
que nao se enquadre nas condi¢oes
estabelecidas no citado programa.

A pessoa juridica podera cancelar
sua adesao ao programa, a qualquer
tempo, por meio do mesmo
endereco eletronico (artigo 3°, da
IN RFB n° 991, de 2010).

Administracao publica

A administragao publica, direta,
indireta e fundacional estao autori-
zadas a instituir programa que
garanta prorrogagao da licenca
maternidade para suas servidoras.

Remuneracao integral

Durante o periodo de prorro-
gacao das licencas maternidade
e paternidade, a empregada e o
empregado terao direito a remune-
racao integral.

No caso da licenca mater-
nidade, os primeiros 120 dias serao
pagos pelo Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS), e os 60 dias
da prorrogacao serao pagos pelo
empregador.

Neste periodo de prorrogagao
das licencas maternidade e pater-
nidade, o(a) empregado(@) nao
podera exercer nenhuma atividade
remunerada, salvo nos casos de
contrato de trabalho simultaneo
firmado previamente, e a crianca
devera ser mantida sob seus
cuidados, nao podendo, portanto,
ser mantida em creche ou organi-
zagao similar. Em caso de descum-
primento destas determinagdes, o
empregado(a) perdera o direito a
prorrogacao da respectiva licenca.

Incentivo fiscal

As empresas tributadas com base
no Lucro Real poderao deduzir
do Imposto de Renda da Pessoa
Juridica (IRPJ) devido, em cada
periodo de apuracao, o total da
remuneragao paga a empregada no
periodo de 60 dias de prorrogagao
da licenca maternidade e de 15 dias
de prorrogagao da licenca pater-
nidade (vedada a deducao como
despesa operacional).

A deducao do imposto fica

limitada ao valor do IRPJ devido
com base no lucro real trimestral,

ou no lucro real apurado no ajuste
anual. A dedugao também se aplica
ao IRPJ com base no lucro estimado.

Demais empresas

Nada obsta que as empresas
que nao sejam tributadas pelo
Lucro Real, também possam aderir
a0 programa e assim conceder a
ampliacao das respectivas licengas
a seus empregados. Estas empresas,
poderao  se
beneficiar da deducao do Imposto

entretanto, nao

de Renda devido, dos valores pagos
referentes aos dias de prorrogagao
da licenca, o que sera considerado
aos empregados destas empresas,
como mais um beneficio, ou mais
um diferencial na retencao de

talentos. S
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IDECLARAGOES

DEFIS

microempresa e a empresa

de pequeno porte optante
pelo Simples Nacional devera
apresentar a Declaracao de Infor-
macoes Socioecondmicas e Fiscais
(DEFIS) (artigo 72, da Resolucao
CGSN n° 140, de 2018, funda-
mentado no artigo 25 da Lei
Complementar 123, 2006).

A Defis sera entregue a Receita
Federal por meio de modulo do
aplicativo PGDAS-D, disponivel no
portal do Simples Nacional, até 31
de margo do ano-calendario subse-
quente ao da ocorréncia dos fatos
geradores dos tributos previstos no
Simples Nacional. As informagoes
prestadas na Defis serao compar-
tilhadas entre a Receita Federal
e os 6rgaos de fiscalizagao tribu-
taria nos Estados, Distrito Federal e
Municipios.

A Defis podera ser retificada
independentemente de  prévia
autorizacao da  administragao
tributaria e tera a mesma natureza
da  declaragao  originalmente
apresentada. O direito de retificar

OES QUE DEVEM SER|APRES

INTELIGENCIA FISCAL

as informacgdes na Defis se extingue
em cinco anos contado a partir do
1° dia do exercicio seguinte aquele
ao qual se refere a declaracgao.

Na hipotese de a microem-
presa e a empresa de pequeno
porte permanecer inativa durante
todo o ano-calendario, devera ser

informada esta condicao na DEFIS.

Para este efeito, considera-se, em
situacao de inatividade a micro-
empresa ou a empresa de pequeno
porte que nao apresente mutacao
patrimonial e atividade operacional
durante todo o ano-calendario.

DBF

As normas disciplinadoras da
Declaracao de Beneficios Fiscais
(DBF) sao estabelecidas pela
Instrucao Normativa RFB n°® 1307
de 2012

Ficam obrigados a apresentacao da
declaracao:

a) os 0rgaos responsaveis pela
administracao das contas dos
Fundos dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, no que diz respeito as

doacodes efetuadas a esses fundos;

b) os orgaos responsaveis pela
administracao das contas dos
Fundos dos Direitos dos Idosos,
no que diz respeito as doacoes
efetuadas a esses fundos;

c) o Ministério da Cultura, no que
diz respeito as contribuicoes ao
Fundo Nacional da Cultura (FNC),
as doacdes e aos patrocinios a
projetos culturais que tenham sido
aprovados por esse 0rgao e aos
valores despendidos a titulo de
aquisicao do vale-cultura;

d) a Agéncia Nacional do Cinema
(Ancine), no que diz respeito as
doagodes, aos investimentos e aos
patrocinios a projetos de obras
audiovisuais que tenham sido
previamente aprovados por essa
agéncia e aos beneficios fiscais
oriundos de remessas para O
exterior;

e) o Ministério do Esporte, no que diz
respeito as doagoes e aos patrocinios
a projetos desportivos e paradespor-
tivos que tenham sido previamente
aprovados por esse 6rgao;
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f) o Ministério da Saude, no que
diz respeito ao cancelamento e
aos deferimentos e indeferimentos
definitivos de pedidos de concessao
e de renovacao dos certificados de
entidades beneficentes de assis-
téncia social e as doagoes e aos
patrocinios a projetos do Programa
Nacional de Apoio a Atencao
Oncoldgica (Pronon) e do Programa
Nacional de Apoio a Atencao
da Saude da Pessoa com Defici-
éncia (Pronas/PCD) previamente
aprovados por esse 0rgao;

g) o Ministério da Educagao, no
que diz respeito ao cancelamento
e aos deferimentos e indeferi-
mentos definitivos de concessao e
de renovacao dos certificados de
entidades beneficentes de assis-
téncia social;

h) o Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome, no que
diz respeito ao cancelamento e
aos deferimentos e indeferimentos
definitivos de pedidos de concessao
e de renovacgao dos certificados de
entidades beneficentes de assis-
téncia social;

i) o Ministério dos Transportes, no
que diz respeito a projetos relativos
ao Reidi aprovados por esse 6rgao;

j) o Ministério da Integracao
Nacional, no que diz respeito
a projetos relativos ao Reidi

aprovados por esse 0rgao;

k) a Secretaria Especial de Portos, no
que diz respeito a projetos relativos
ao Reidi previamente aprovados
por esse 0rgao;

l) o Ministério das Cidades, no que
diz respeito a projetos relativos ao
Reidi aprovados por esse 6rgao;

m) a Secretaria de Aviagao Civil, no
que diz respeito a projetos relativos
ao Reidi aprovados por esse 6rgao.

A declaragcao devera ser
apresentada até o ultimo dia util
do més de marco, em relagao ao
ano-calendario imediatamente
anterior, por meio da Internet,
utilizando-se o programa Recei-
tanet. Para a apresentacao
da declaracao € obrigatdria a
assinatura digital da declaracao
por meio de certificado digital

valido. O recibo de entrega da
declaracao sera gravado em disco
rigido de computador ou em midia
removivel depois da sua trans-
missao.

DTTA

As normas disciplinadoras da
Declaragcao de Transferéncia de
Titularidade de Acgoes (DTTA)
estao estabelecidas na Instrucao
Normativa RFB n°® 892, de 2008,
Cuja apresentacao é obrigatoria
pelas entidades encarregadas do
registro de transferéncia de agoes.

Considera-se entidade encar-
regada do registro de transferéncia
de a¢oes negociadas fora da bolsa
de valores, sem intermediacao:

a) a companhia emissora das
acoes, quando a propria companhia
mantém o livro de “Transferéncia de
Acoes Nominativas”;

b) a instituicdo autorizada pela
Comissao de Valores Mobiliarios
(CVM) a manter servicos de agoes
escriturais quando  contratada
pela companhia emissora para
manutencao do livro de “Transfe-
réncia de Acoes Nominativas”;

C) a instituicao que receber a ordem
de transferéncia do investidor, no
caso de acgoes depositadas em
custodia fungivel.

A declaracao  devera  ser
apresentada na hipotese de
o alienante deixar de exibir o
documento de arrecadacao de
receitas federais que comprove o
pagamento do Imposto de Renda
sobre o ganho de capital incidente
na alienacao, ou, declaragao de
inexisténcia de imposto devido em
até 15 dias apos vencido o prazo
legal para seu pagamento.

Adeclaracaodeveserapresentada,
em meio digital, mediante utili-
zacao do programa de transmissao
Receitanet, até o ultimo dia util do
més de marco, contendo as infor-
macoes relativas ao 2° semestre do
ano anterior.

As declaracoes relativas a
eventos de exting¢ao, cisao total,
fusao ou incorporagao deverao
ser entregues pelas pessoas

juridicas extintas, cindidas, fusio-
nadas e incorporadas no mesmo
periodo.

As entidades obrigadas a entrega
da declaracao deverao conservar
cdpia dos sistemas utilizados para
processamento das informagoes
relativas a transferéncia de titula-
ridade de acdes, bem como das
bases de dados processadas, de
forma a possibilitar a recomposicao
e comprovagao das informagoes
constantes na declaracao enquanto
perdurar o direito de a Fazenda
Publica constituir os créditos tribu-
tarios decorrentes das operacoes a
que se refiram.

DERC

As normas disciplinadoras da
Declaragao de Rendimentos Pagos
a Consultores por Organismos
Internacionais (DERC) estao estabe-
lecidas na Instrucao Normativa RFB
n°® 1114, de 2010, cuja apresen-
tacao € obrigatoria pelos drgaos e
entidades a seguir:

a) os orgaos e entidades da
Administragao  Publica Federal,
direta e indireta, que contratarem
consultorias e servigos técnicos
especializados, no ambito de
acordos e instrumentos congeé-
neres de cooperagao técnica
com organismos internacionais
celebrados nos termos do Decreto
n° 5.151, de 2004; e,

b) os 6rgaos e entidades da Adminis-
tracao Estadual e Municipal, direta
e indireta, que estabelecerem
acordos e instrumentos de coope-
racao técnica com organismos
internacionais.

Os orgaos e entidades de que
tratam as letras @’ e “b” infor-
marao, por intermédio da DERC,
0s pagamentos efetuados mensal-
mente, a qualquer titulo, de forma
discriminada por natureza e benefi-

ciario.

A DERC devera ser apresentada
até o ultimo dia util do més de
marco, em relagao ao ano-calen-
dario imediatamente anterior, por
intermédio da Internet, utilizan-
do-se o Programa Receitanet. O
recibo de entrega sera gravado
apads a transmissao. 8
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CoNvocA

Assembleia Geral Ordinaria

(AGO) deve ser realizada
anualmente, dentro dos 4 primeiros
meses seguintes ao término do
exercicio social da companhia.Como
exemplo, a AGO relativa ao exercicio
social encerrado em 31 de dezembro
de 20x1 devera ser realizada até o
dia 30 de abril de 20x2 (artigo 132,
da Lei 6.404, de 1976).

Compete a AGO tomar as contas
dos administradores, para examinar,
discutir e votar as demonstragoes
financeiras; deliberar sobre a desti-
nacao do lucro liquido do exercicio e
distribuicao de dividendos; e, eleger
os administradores e os membros do
Conselho Fiscal, quando for o caso
(artigo 132,1,11 e lll, da Lei 6.404, de
1976).

AGO e AGE simultanea

A deliberacao a respeito de outras
matérias que nao as referidas na
pautadaAGO s6 poderao sertomadas
em Assembleia Geral Extraordinaria
(AGE). E permitido que a AGE seja
convocada e realizada cumulativa-
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mente com a AGO, no mesmo local,
data e horario, instrumentadas em
ata unica (artigo 131, da Lei 6.404,
de 1976). Por exemplo, se houver a
pretensao de aumento de capital
social, matéria que compete a AGE,
podera convocar e realizar simulta-
neamente a AGO e a AGE.

Documentos da
administracao

Os administradores devem
comunicar, até um més antes da data
marcada para a realizacao da AGO,
por meio de anuncios publicados na
forma prevista para a convocacao da
assembleia, indicando o local que se
acham a disposicao dos acionistas:
a) o relatoério da administragao sobre
0S negocios sociais e 0s principais
fatos administrativos do exercicio
findo; b) copia das demonstragcoes
financeiras; c) parecer dos auditores
independentes, se houver; d) parecer
do conselho fiscal, inclusive votos
dissidentes, se houver; e, €) demais
documentos pertinentes a assuntos
incluidos na ordem do dia (artigo
133, da Lei 6.404, de 1976).

Convocacgao da assembleia

A convocacao devera ser feita
mediante anuncio publicado por 3
vezes, no minimo, contendo, além do
local, da data e do horario da assem-
bleia, a ordem do dia e, no caso de
reforma do estatuto, a indicagao da
matéria (artigo 124, caput, da Lei
6.404, de 1976.

A assembleia devera ser realizada,
preferencialmente, no edificio onde
a companhia tiver sede ou, por
motivo de for¢ca maior, em outro
local, desde que seja no mesmo
Municipio da sede e seja indicado
com clareza nos anuncios (artigo
124, 8§ 2°,da Lei 6.404, de 1976).

Contetido do anuncio

O anuncio de convocacao de
assembleia geral devera enumerar,
expressamente, na ordem do dia,
todas as matérias a serem delibe-
radas, nao se admitindo que sob
a rubrica "assuntos gerais” haja
matérias que dependam de delibe-
racao da assembleia.

DIREITO EMPRESARIAL
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Deve constar no anuncio de
convocagao de assembleias, obriga-
toriamente:

a) nas assembleias destinadas a
eleicao de membros do conselho de
administracao, o percentual minimo
de participagao no capital votante
necessario a requisicao de adocao
de voto multiplo;

b) caso, por motivo de for¢a maior,
a assembleia nao seja realizada no
edificio onde a companhia tem sede,
o local em que a assembleia sera
realizada, que devera ser no mesmo
municipio da sede;

€) caso seja admitida a participacao
a distancia por meio de sistema
eletrénico, informacgoes detalhando
as regras e os procedimentos sobre
como os acionistas poder participar
e votar a distancia na assembleia,
incluindo informacgdes necessarias e
suficientes para acesso e utilizagao
do sistema pelos acionistas, e se a
assembleia sera realizada parcial ou
exclusivamente de modo digital.

Prazo de antecedéncia

Na companhia fechada, a primeira
convocacao da assembleia devera
ser feita com 8 dias de antece-
déncia, no minimo, contados a
partir da primeira publicacao do
anuncio, observando-se que, se
nao for realizada a assembleia,
sera publicado novo andncio com
antecedéncia minima de 5 dias.
Na companhia aberta, o prazo de
antecedéncia da primeira convo-
cagao serade 15 dias e o da sequnda
convocacao, de 8 dias (artigo 124, §
1°,da Lei n°® 6.404, de 1976).

Competéncia para convocar

A convocacgao da assembleia geral
compete ao Conselho de Adminis-
tragao ou, inexistindo esse 06rgao,
aos diretores, observando-se que
a assembleia pode também ser
convocada (artigo 123, da Lei n°
6.404, de 1976):

a) pelo Conselho Fiscal, no caso
de AGO, se os 6rgaos da Adminis-
tracao retardar por mais de 1 més
essa convocagao e, no caso de AGE,

sempre que ocorrerem motivos
graves ou urgentes, que incluam na
agenda das assembleias as matérias
que considerarem necessarias;

b) por qualquer acionista, quando
0s administradores  retardarem
por mais de 60 dias a convocacao,
nos casos previstos em lei ou no
estatuto;

C) por acionistas que representarem
5% no minimo, do capital social,
quando os administradores nao
atenderem, no prazo de 8 dias, ao
pedido de convocagao que apresen-
tarem devidamente fundamentados,
com indicacao das mateérias a serem
tratadas;

d) por acionistas que representarem
5%,no minimo, do capital votante, ou
5% no minimo, dos acionistas sem
direito a voto, quando os adminis-
tradores nao atenderem, no prazo
de 8 dias, ao pedido de convocacao
de assembleia para instalacao do
Conselho Fiscal.

Local de publicacao dos
anuncios

As publicacbes ordenadas por
lei as sociedades por agdes, como
relatério da administracao, demons-
tragoes financeiras, convocacao de
assembleias, atas de assembleias
etc. devem ser feitas no 6rgao oficial
da Uniao ou do Estado ou do Distrito
Federal, conforme o lugar em que
esteja situada a sede da companhia,
e em outro jornal de grande circu-
lagcao editado na localidade em que
esta situada a sede da companhia.

A companhia deve fazer as publi-
cagdes acima sempre no mesmo
jornale qualquer mudanca deveraser
precedida de avisos aos acionistas
no extrato a ata da assembleia-geral
ordinaria (artigo 289, caput e § 3°,da
Lei n® 6.404, de 1976).

Dispensa de publicacao para
companhias fechadas

A companhia fechada que tiver
menos de 20 acionistas e patri-
monio liquido inferior a R$ 10
milhdes, pode deixar de publicar
o relatorio dos administradores,

as demonstracdoes  financeiras,
o parecer do Conselho Fiscal,
inclusive votos dissidentes, se
houver, e demais documentos
pertinentes a ordem do dia, desde
que cOpias autenticadas desses
documentos sejam arquivadas na
Junta Comercial, com ata da assem-
bleia geral que sobre eles deliberar.
Todavia, essa dispensa nao se aplica
a companhia controladora de grupo
de sociedade, bem como as socie-
dades a ela filiadas (artigo 294, da
Lei n°® 6.404, de 1976).

Procedimentos opcionais
nas companhias fechadas

Nas companhias fechadas é
permitido ao acionista que repre-
sentar 5% ou mais do capital
social solicitar a convocacao da
assembleia, por telegrama ou
carta registrada, expedidos com
antecedéncia minima de 8 dias.
Nessa solicitacao, o acionista deve
indicar o seu endereco completo
e o prazo de vigéncia do pedido,
que nao podera ser superior a
2 exercicios sociais, sendo, no
entanto, renovavel.

O acionista que assim a solicitar
sera convocado independente-
mente das publicacdes da convo-
cacao por intermédio da imprensa,

podendo, inclusive, haver, dos
administradores da companhia,
indenizagao pelos prejuizos

sofridos em consequéncia do nao
atendimento ao seu pedido (artigo
124,88 3° e 4°,da Lei n° 6.404, de
1976).

A companhia fechada que tiver
menos de 20 acionistas e patri-
monio liquido inferior a R$ 10
milhdes, podera convocar assem-
bleia geral por anuncio entregue
a todos os acionistas, mediante
recibo, com antecedéncia minima
de 8 dias; e, deixar de publicar
0s documentos da administracao,
desde que sejam, por copias auten-
ticadas, arquivados no Registro do
Comércio, juntamente com a ata da
assembleia geral que sobre eles
deliberar (artigo 294, da Lei n°
6.404 de 1976). 8
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AGENDA DE OBRIGAGOES TRIBUTARIAS MARGO 2021

DATA | OBRIGAGAO FATO GERA DOCUMENTO CODIGO / OBSERVAGOES

03

QUARTA

05

SEXTA

10

QUARTA

12

SEXTA

15

SEGUNDA

19

SEXTA

20

SABADO

22

SEGUNDA

24

QUARTA

Pagamento do IRRF - Juros Cap.Préprio e Aplic.Finac.,
Prémios e Multa Resc Contratos

Pagamento do IOF - Imposto sobre Operacodes Financeiras

Pagamento dos Salarios

Pagamento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged)
Pagamento do SIMPLES Doméstico

Pagamento do Salario do Empregado Doméstico

Enviar copia da GPS aos sindicatos da categoria profissional
mais numerosa

Pagamento do Imposto sobre Produtos Industrializados (IPI)

Entrega do Comprovante de Juros s/ Capital Proprio - PJ

Entrega da EFD - Contribuicdes

Pagamento da Contribuicéo de Intervengao no Dominio
Econdmico (CIDE)

Pagamento da COFINS e PIS - Retencao na Fonte - Auto Pecas

Entrega da EFD-Reinf

Entrega da DCTFWeb

Pagamento do IRRF - Juros Cap.Préprio e Aplic.Finac., Prémios
e Multa Resc Contratos

Pagamento do IOF - Imposto sobre Operacodes Financeiras

Pagamento da Previdéncia Social (INSS)

Pagamento da Previdéncia Social (INSS)
Pagamento do Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF)

Pagamento da COFINS/PIS-PASEP - Ent.Financeiras
e Equiparadas

Pagamento da CSL/COFINS/PIS - Retencao na fonte

Entrega da DCTF - Mensal

EFD - DF (contribuintes do IPI)

Pagamento do SIMPLES NACIONAL

Pagamento do IRPJ/CSL/PIS e COFINS - Inc. Imobilidrias RET

Pagamento IRPJ/CSL/PIS e Cofins - Inc. Imobiliarias -
RET-PMCMV

Pagamento do IRRF - Juros Cap.Proprio e Aplic.Finac., Prémios
e Multa Resc Contratos

Pagamento do IOF - Imposto sobre Operacodes Financeiras

3° Decéndio.
Fevereiro/2021

3° Decéndio.
Fevereiro/2021
Fevereiro/2021
Fevereiro/2021
Fevereiro/2021
Fevereiro/2021

Fevereiro/2021

Fevereiro/2021

Fevereiro/2021

Fevereiro/2021

Janeiro/2021

Fevereiro/2021

22 Quinzena.
Fevereiro/2021

Fevereiro/2021
Fevereiro/2021

1° Decéndio.
Marco/2021

1° Decéndio.
Marco/2021

Fevereiro/2021

Fevereiro/2021

Fevereiro/2021

Fevereiro/2021

Fevereiro/2021

Janeiro/2021

Fevereiro2021

Fevereiro/2021

Fevereiro/2021

Fevereiro/2021

20 Decéndio.
Margo/2021

2° Decéndio.
Marco/2021

DARF

DARF

Recibo

GFIP / SEFIP

Cadastro

DAE

Recibo

GPS/INSS

DARF 1020

Formulario

Declaracao

DARF 8741

DARF 9331

DARF

Declaracao

Declaracao

DARF

DARF

GPS

GPS/INSS

DARF

DARF 7897/4574

DARF 5952

Declaracao

Sped

DAS

DARF 4095

DARF 4095/1068

DARF

DARF

Lei 11196/05, art. 70, I, “b”.

Verificar se a Convencao ou Acordo Coletivo dispée de
outra data de vencimento para a categoria.

Aplicativo Conectividade Social - meio eletronico

Lei complementar 150/ 15 Art. 35

Cigarros 2402.20.00 Art. 4° Lei 11933/09

IN SRF 041/98, Art. 2° I

IN RFB n° 1252/12, art. 7°

Remessa ao exterior

Combustiveis

Lei 10485/02 alterada p/ Lei 11196/05

IN RFB 1634/16 e 1701/17.

INRFB 1787/18

Lei 11196/05, art. 70, I, “b”.

Contribuintes individuais e facultativos, Segurado especial

Art. 70, 1, “d”, Lei 11196/05, alterada p/ Lei 11.933/09

Lei 10833/03 alterada p/ Lei 13137/15

IN RFB 1599/15, ART. 5°.

INRFB 1685/17, art.12.

Resolucao CGSN 140/18, art. 40.

Lei 10931/04, Art. 5° e INRFB 1435/13

Lei 10931/04, Art. 5° e IN RFB 1435/13

topo


http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=37466
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.833.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13137.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11196.htm#art70
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/Lei/L11933.htm#art4
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=13711
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11196.htm
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=73658
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=81226
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=89949
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp150.htm#art35
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=79828
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=92278#art40
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/lei/l10.931.htm
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=48915&visao=anotado
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/lei/l10.931.htm
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=48915&visao=anotado
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11196.htm#art70
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11196.htm#art70
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11196.htm#art70
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/Lei/L11933.htm
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=70249

25

QUINTA

30

TERGA

31

QUARTA

I Nota:

Pagamento do PIS/PASEP - COFINS

Pagamento do Imposto sobre Produtos Industrializados (IP1)

Programa Bienal de Seguranca e Medicina do Trabalho

Pagamento da COFINS e PIS - Retencao na Fonte - Auto Pecas

Pagamento do Imposto de Renda de Pessoas Fisicas (IRPF)

Pagamento do IRPJ/CSL - Apuracao Mensal de Imposto
por Estimativa

Pagamento do IRPJ/CSL - Apuracao Trimestral - 32 Quota

Pagamento do IRPJ/CSL - Lucro Real Anual - Saldo de 2020

Pagamento do IRPJ - SIMPLES NACIONAL - Ganho de Capital
na Alienacao de Ativos

Pagamento do IRPJ - Renda variavel

Pagamento do Imposto sobre Operacdes Financeiras (I0F)

Entrega da Declaracao Operagdes Imobiliarias (DOI)

Declaracao de Operacoes Liquidadas com Moeda em Espécie
(DME)

Operacdes com Criptoativos

Declaragao de Beneficios Fiscais (DBF)

Declaracao de Informagdes Socioecondmicas e Fiscais (Defis)

Declaracao de Transferéncia de Titularidade de Acdes (DTTA)

Declaracao de Rendimentos Pagos a Consultores por Organis-
mos Internacionais (Derc)

Apresentacao de Informagdes pelas entidades de previdéncia
complementar, sociedade seguradoras e administradoras de Fapi

Fevereiro/2021

Fevereiro/2021

1° Quinzena.
Margo/2021

Fevereiro/2021

Fevereiro/2021

40 Trimestre
/2020

Ano-calendario
2020

Fevereiro/2021

Fevereiro/2021

Fevereiro/2021

Fevereiro/2021

Fevereiro/2021

Fevereiro/2021

Ano-calendario
2020

Ano-calendario
2020

2° Semestre
/2020

Ano-calendario
2020

Ano-calendario
2020

DARF

DARF 5110

DARF 1097

DARF 1097

DARF 0676

DARF 0668

DARF 5123

DARF 0821

DARF 0838

Programa Bienal

DARF

DARF 0190

DARF 4600/8523

DARF 6015

DARF

DARF

DARF

DARF 0507

DARF

DARF 2927

Declaracao

Declaracao

Informacgoes

Declaracao

Declaracao

Declaracao

Declaracao

Informacgoes

Lein° 11.933/09, art. 1°.

Cigarros 2402.90.00

Maquinas 84.29, 84.32 ¢ 84.33

Tratores, veic. e motocicletas 87.01, 87.02, 87.04,
87.05e 87.11

Automoveis e chassis 87.03 e 87.06

Bebidas - Cap. 22 TIPI

Demais produtos

Cervejas sujeitas ao Tributacao Bebidas Frias

Demais bebidas sujeitas ao RET

NR 4 - Portaria MTb n° 3214/1978 (Portaria SSMT n°
3311983)

Lei 10485/02 alterada p/ Lei 11196/05

Carné Ledo

Lucro na Alienacao de Bens e Direitos

Renda Variavel

Lei 9430/96, Art. 5°

Lei 9430/96, Art. 5°

IN RFB 608/06, art. 5°

RIR/2018, art. 923.

Operacdes com contratos de derivativos financeiros

INRFB n° 1112/10, art. 4°

IN RFB n° 1761/2017, art. 1°, 4° e 5°.

IN RFB 1888/19, art. 6° a 8°

IN RFB n° 1307/2012, artigo 4°

Resolucao CGSN n° 140/2018, artigo 72, § 1°

IN RFB n° 892/2008, artigos 1° e 4°, |

IN RFB ne 1114/2010, artigo 2° e 4°

IN RFB n° 1452/2014, artigo 2°, § 3°

Esta agenda contém as principais obrigacées tributarias, de ambito da legislacdo Federal, Trabalhista e Previdenciaria, na forma de comentarios,

com énfase as providéncias que as empresas devam adotar para cumprimento de suas obrigacoes legais. Recomendamos a observancia e o

acompanhamento constante das agendas publicadas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L11933.htm
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=15540&visao=anotado
http://www.planalto.gov.br/Ccivil_03/leis/2002/L10485.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11196.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9430.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9430.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Decreto/D9580.htm
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=39240&visao=anotado
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=92278
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=15852
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=16084
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=88018&visao=anotado
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=16086&visao=anotado
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=50166
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=100592

TABELAS PRATICAS
INSS | Contribuicdes Previdenciarias

1. Segurado Empregado, Empregado Doméstico e Trabalhador Avulso

Salario de contribuicao (R$) Aliquota para fins de recolhimento ao INSS %
até 1.100,00 7,5%

de 1.100,01 até 2.203,48 9%

de 2.203,49 ofé 3.305,22 12% 16
de 3.305,23 até 6.433,57 14%

Base legal: Portaria SEPRT 477/2021.

2. Segurado Empregado Doméstico (Tabela para orientacao do empregador doméstico)

INSS Seguro  Indenizagdo
Salario de contribui¢ao (R$) FGTS Acidente Perda  IRRF
FICTEZID | T Trabalho ~ Emprego

até 1.100,00 7,5% 8% 8% 08%  3,2% o

de 1.100,01 até 2.203,48 9% 8% 8%  08%  3,2% ::é

de 2.203,49 até 3.305,22 12% 8% 8%  08%  3,2% =g

de 3.305,23 até 6.433,57 14% 8% 8%  08%  3,2% = 8,0
acima de 6.433,57 8%  08%  3,2%

3. Segurado Contribuinte Individual e Facultativo
A contribuigdio dos segurados, contribuintes individual e facultativo, a partir de 1° de abril de 2003,
é calculada com base na remuneragdo recebida durante o més.

4, Salario Familia

Remuneracao (R$) Valor (RS)

até 1.503,25 51,27

acima de 1.503,25 ndo tem direito ao saldrio familia

Base Legal: Porfaria SEPRT n° 477, de 2021

Salario Minimo Federal

Periodo Mensal (RS) Didrio (RS) Hora (RS)

A partir de janeiro/2021 — MP n° 1.021,/2020 1.100,00 36,66 5,00 G
A partir de Fevereiro/2020 - MP 919,/2020 1.045,00 34,83 4,75

Janeiro 2020 - MP 916,/2019 1.039,00 34,63 4,72

Janeiro a Dezembro/2019 - Decreto 9661,/2019 998,00 33,26 4,53

impstode Rondara Pt Ko ot ot ot

Base de Calculo Mensal (R$) Aliquota Parcela a Deduzir (RS)

até 1.903,98 - -

de 1.903,99 até 2.826,65 7,5% 142,80

de 2.826,66 até 3.751,05 15% 354,80

de 3.751,06 até 4.664,68 22,5% 636,13

acima de 4.664,68 27,5% 869,36 32,0
Deducoes admitidas:

a) por dependente, o valor de R$ 189,59 por més;

b) parcela isenta de rendimentos provenientes de aposentadoria e pensao, até o valor de

R$ 1.903,98 por més, a partir do més que o contribuinte completou 65 anos de idade;

¢) as importancias pagas em dinheiro, a titulo de alimentos ou pensdes, em cumprimento

do acordo ou decisao judicial, inclusive a prestacao de alimentos provisionais;

d) as contribuicdes para a Previdéncia Social da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e

dos Municipios;

€) as contribuigdes as entidades de previdéncia privada domiciliadas no Pais, cujo dnus 38,4

tenha sido do contribuinte, destinadas a custear beneficios complementares assemel-
hados aos da Previdéncia Social, no caso de trabalhador com vinculo empregaticio, de
administradores, aposentados e pensionistas.

TABELAS PRATICAS

Lucro Real Estimativa e Presumido | Percentuais Aplicados

Atividades

- Revenda, para consumo, de combustivel derivado de petroleo, alcool
etilico carburante e gas natural

- Venda de mercadorias ou produtos (exceto revenda de combustiveis para
consumo)

- Transporte de cargas

- Servicos hospitalares
- Atividade rural

- Industrializacao

- Atividades imobiliarias

- Construcao por empreitada, quando se tratar de contratagao por
empreitada de construcao civil, na modalidade total, fornecendo o
empreiteiro todos os materiais indispensaveis a sua execugao, sendo tais
materiais incorporados a obra

- Qualquer outra atividade (exceto prestacgao de servigos) para a qual nao
esteja previsto percentual especificado

- Industrializagao de produtos em que a matéria-prima ou o produto
intermediario ou o material de embalagem tenham sido fornecidos por
quem encomendou a industrializacao

- Servigos de transporte (exceto o de cargas)
- Instituicoes financeiras e entidades a elas equiparadas.

- Servicos (exceto hospitalares, de transporte e de sociedades civis de
profissoes regulamentadas) prestados com exclusividade por empresas

com receita bruta anual nao superior a R$ 120.000,00.

Nota: Se a receita bruta ultrapassar o limite anual de R$ 120.000,00,

a empresa ficara sujeita ao percentual normal de 32%, retroativamente

ao més de janeiro do ano em curso, impondo-se o pagamento das
diferengas de imposto, apuradas em cada més, até o tltimo dia Gtil do més
subsequente ao da verificagdo do excesso, sem acréscimos (art. 33, §§ 8°

a 10°, daINRFB n° 1.700/2017).

- Servigos em geral para os quais nao esteja previsto percentual especifico,
inclusive os prestados por sociedades civis de profissdes regulamentadas
(que, de acordo com o Novo Codigo Civil, passam a ser chamadas de

sociedade simples)
- Intermediacao de negdcios

- Administragao, locagao ou cessao de bens iméveis, moveis e direitos de

qualquer natureza
- Factoring.

- Construcao por empreitada, quando houver emprego unicamente de mao

de obra, ou seja, sem 0 emprego de materiais.

- Operacao de empréstimo, de financiamento e de desconto de titulos de
crédito realizadas por Empresa Simples de Crédito (ESC) (Incluido pela Lei
Complementar n° 167/2019).
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp167.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp167.htm
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=81268
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=81268

Legislacdo | clique sobre os itens abaixo para ler mais

Para Voce

ﬁ Para Empresa

J Declaracoes

= Regulamento do Imposto de Renda

= Regulamento do IPI

Tabela de Incidéncia do IPI

Regulamento da Previdéncia Social

Regulamento Aduaneiro

Obrigatdrias
DMED e-Financeira\
DECRED DME
DBF DIRPF
DCTF Web DOI
RAIS DIRF
PER/DCOMP DITR
DIMOB ECF
DTTA ECD
DIF-Papel Imune EFD
DEFIS SPED

Simples Nacional



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/decreto/D9580.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/decreto/d7212.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/Anexo/AND8950.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d3048.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/decreto/d6759.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del5452.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L10406.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L5172.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8078.htm
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=15951
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=65746
http://www.rais.gov.br/sitio/download_homologacao.jsf#portaria
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=16031
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=15232
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=88018
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=84503#1744336
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=84297&visao=anotado
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=93748&visao=anotado
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=84297&visao=anotado
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=113850
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=92278
http://www.planalto.gov.br/CCivil_03/leis/LCP/Lcp123.htm
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=39240&visao=anotado
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=16087&visao=anotado
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=48711
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=37466
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=89949
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=16084
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=15852
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=88912
http://sped.rfb.gov.br/
http://www.planalto.gov.br/CCivil_03/leis/LCP/Lcp123.htm
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=107054
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=107054
http://www.balaminut.com.br/novobalaminut/home

